COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

PP: EO010

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacion LGII

Nivel MML: FIN la

Metas Anteproyecto PEF 2023 1/

"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

AREA: Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud
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Programacion y Calendarizacién Ejercicio 2023

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Pdblica 2023.

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

ase 2/
Valor

No. DEFINICION DEL INDICADOR fline
Ind. Afio

Estimado Cierre

Meta Programada 2023 Meta Anual

Ene] Feb] Mar [ Abr] May [ Jun Jul [ Ago] Sep [ oct [ Nov Dic 2023 2024 2024

Tasa de incremento anual de plazas de médicos
especialistas en formacion
INDICADOR 2016 0.0
FORMULA: (VARIABLEL - VARIABLE 2)/ VARIABLE2

X 100

0.0

Plazas de médicos residentes otorgadas en el afio
actual por la Secretaria de Salud para formar

1 VARIABLE 1 N
médicos especialistas

Plazas de médicos residentes otorgadas en el afio
anterior por la Secretaria de Salud para formar

VARIABLE 2
médicos especialistas

0.0 0.0 0.0

0.0

Indicador reportado por DGCES 0

Nivel MML: FIN 1b

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

No. DEFINICION DEL INDICADOR IMEAEEER A
Ind. Ao Valor

2022

Estimado Cierre

Meta Programada 2023 Meta Anual

Ene| Feb] Mar [ Abr | May [ Jun L our] Ado] Sep [oct [ Nov Dic 2023 2024

2024

Cobertura de plazas de residentes

INDICADOR 2016 0.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

0.0

2 | VARIABLE1 |NGmero de plazas de médicos residentes ocupadas

Namero de plazas de médicos residentes

VARIABLE 2
disponibles

0.0 0.0 0.0

0.0

Indicador reportado por DGCES 0

Nivel MML: FIN 1c

En cada periodo de reporte se registra el valor del i , cuando proceda se mantiene constante

ase 2/
Valor

No. DEFINICION DEL INDICADOR Linea

Ind. Afio 2022

Estimado Cierre

Meta Programada 2023 Meta Anual

Ene] Feb] Mar [ Abr| May [ Jun Jul [ Ado| Sen [oct [ Nov Dic 2023 2024 2024,

Eficiencia terminal de médicos especialistas en las

entidades federativas

INDICADOR 2019 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0

Namero de médicos especialistas en formacion de la
misma cohorte que obtienen constancia de

VARIABLE 1 |conclusion de estudios de posgrado clinico en las

3 entidades federativas con plazas de residentes
asignadas por la Secretaria de Salud

Numero de médicos especialistas en formacion de la
misma cohorte inscritos a estudios de posgrado
clinico en las entidades federativas con plazas de
residentes asignadas por la Secretaria de Salud

VARIABLE 2

0.0 0.0 0.0

0.0

Indicador reportado por Entidades Federativas
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Metas Anteproyecto PEF 2023 1/
"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2023.

JUNIO 27 2022

AREA: Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
PP: EO10
Programacion y Calendarizacién Ejercicio 2023

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NDF
Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacion LGII

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.
2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA

INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.
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PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" SALUD
AREA: Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud
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Programacion y Calendarizacién Ejercicio 2023

Clave entidad/unidad: NDF

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria

Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacién LGII para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2023.
Nivel MML: PROPOSITO 1a En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
No. AN B [EIEEER Linea Base 2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual imaci6 imaci6
Ind. Afio Valor 2022 Enel Feb| Mar [Abr| Mav [ Jun T oul] Ado] Sen [oct] Nov Dic 2023 2024 2024
Eficacia en la formacién de médicos especialistas
INDICADOR FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 2000 0.0 100.0 100.0 100.0 50.0 50.0
Numero de médicos especialistas en formacion de la
VARIABLE 1 | misma cohorte que obtienen constancia de 101 139 139.0 139 139
conclusién de estudios de posgrado clinico
- Originados en becas DGCES 89 107 107.0 107 107
- Originados en becas propia institucion 0 0 0.0 0 0
(1) Subtotal de becas DGCES e institucion 89 107 107.0 107 107
(2) Originados en becas pagadas por otras instituciones nacionales e
internacionales 1 2 2.0 2 2
4
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los propios alumnos
nacionales e internacionales 11 30 30.0 30 30
(4) Otros (escriba en este espacio ) 0 0 0.0 0 0
Numero de médicos especialistas en formacion de
VARIABLE 2 |la misma cohorte inscritos a estudios de posgrado 101 139 139.0 278 278
clinico
- Originados en becas DGCES 89 107 107.0 139 139
- Originados en becas propia institucion 0 0 0.0 107 107
(1) Subtotal de becas DGCES e institucién 89 107 107.0 246 246
(2) Originados en becas pagadas por otras instituciones nacionales e
internacionales 1 2 20 2 2
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los propios alumnos
nacionales ¢ internacionales. 11 30 30.0 30 30
(4) Otros (escriba en este espacio ) 0.0 0 0
Nivel MML: ___PROPOSITO 1b En cada periodo de reporte se registra el valor del indi , cuando proceda se mantiene constante
No. Linea Base 2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual i i6 i i
DEFINICION DEL INDICADOR
Ind. Afio Valor 2022 Ene| Feb| Mar [abr] May [ Jun L suTAqo] Sen [oct [ Nov Dic 2023 2024 2024
Eficiencia terminal de especializaciones no
clinicas, maestrias y doctorados
INDICADOR v 2011 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
5 Namero de profesionales de especializaciones no
VARIABLE 1 |clinicas, maestrias y doctorados de la misma cohorte 9 9 9 9 9 9
con constancia de terminacion
Total de profesionales de especializaciones no
VARIABLE 2 |clinicas, maestrias y doctorados inscritos en la 9 9 9 9 9 9
misma cohorte

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

JUNIO 27 2022
1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.
2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA
INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.
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Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacion es obligatoria

para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Piblica 2023.

, cuando proceda se mantiene constante

No.
Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

Linea Base 2/

Afio

Valor

Estimado Cierre
2022

Meta Programada 2023

Meta Anual

Estimacion

Estimacion

Ene| Feb

Mar

Abr

Mav

Jun Jul [ Ado

Sen

Oct | Nov

Dic

2023

2024

2024

INDICADOR

Porcentaje de profesionales de la salud que
concluyeron cursos de educacion continua

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

2011

98.7

99.8

95.0

95.0

95.0

95.0

95.0

95.0

95.0

95.0

VARIABLE 1

Namero de profesionales de la salud que recibieron
constancia de conclusién de los cursos de educacion
continua impartida por la institucion

3,800

2,602

380

549

1,197

1,978

2,802

2,802

2,802

2,802

VARIABLE 2

Namero de profesionales de la salud inscritos a los
cursos de educacion continua realizados por la
institucion durante el periodo reportado x 100

3,850

2,607

400

578

1,260

2,083

2,950

2,950

2,950

2,950

Nivel MML: COMPONENTE 1a

En cada periodo de reporte se registra el valor del

, cuando proceda se mantiene co

nstante

No.
Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

Linea

ase 2/

Afio

Valor

Estimado Cierre
2022

Meta Programada 2023

Meta Anual

Ene] Feb]|

Mar

[ Abr]

May

[

Jun TauAao]

Sep

[ oct] Nov

2023

2024

2024

INDICADOR

Porcentaje de cursos de formacién con percepcion
de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

2016

91.2

88.9

VARIABLE 1

Numero de cursos de formacion de posgrado
impartidos con promedio de calificacién de
percepcion de calidad por parte de los médicos en
formacion superior a 80 puntos

31

32

VARIABLE 2

Total de cursos de formacién de posgrado para
médicos en formacién impartidos en el periodo x 100

34

36

89.2

89.2

89.2

89.2

33

33

33

33

37

37

37

37

Nivel MML: _ COMPONENTE 1b

En cada periodo de reporte se registra el valor del i

. cuando proceda se mantiene co

nstante

No.
Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

Linea

ase 2/

Afio

Valor

Estimado Cierre

Meta Programada 2023

Meta Anual

Ene] Feb]

Mar

[

May

[

Jun L suTAqo]

Sen

[oct [ Nov

2023

2024

2024

INDICADOR

Porcentaje de cursos de especializacion no
clinicas, maestrias y doctorados con percepcion
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

2016

100.0

100.0

VARIABLE 1

Numero de cursos de especializacion no clinica,
maestriay doctorado impartidos con promedio de
calificacion de percepcion de calidad superior a 80
puntos

VARIABLE 2

Total de cursos de especializacién no clinica,
maestriay doctorado impartidos en el periodo X 100

100.0

100.0

100.0

100.0

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

JUNIO 27 2022

1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.

2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA
INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

PP: EO010

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacion LGII

Metas Anteproyecto PEF 2023 1/

"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
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Nivel MML: COMPONENTE 1c En cada periodo de reporte se registra el valor del , cuando proceda se mantiene constante
No. Linea Base 2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual 6 6
DEFINICION DEL INDICADOR
ind. Afio Valor 2022 Enel Feb Mar Abr May Jun Jul [ Ago Sep oct | Nov Dic 2023 2024 2024
Eficacia en la imparticién de cursos
de educacién continua
INDICADOR 2011 100.0 86.2 83.3 90.0 94.4 96.3 97.3 97.3 97.3 97.3
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
9 VARIABLE 1 Namero de cursos de educacion continua impartidos 30 25 5 9 17 26 36 36 36 36
por la institucién en el periodo
VARIABLE 2 Total de cursos de educacion continua programados 30 29 6 10 18 27 37 37 37 37
por la institucién en el mismo periodo X 100
Nivel MML: COMPONENTE 1d En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
b=k, DEFINICION DEL INDICADOR _Linea Base/2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual imaci6 imacio
Ind. Afio Valor 2022 Enel Feb Mar Abr Mav Jun Jul [ Ado Sen oct [ Nov Dic 2023 2024 2024
Porcentaje de participantes externos en los cursos
de educacién continua
INDICADOR 2016 79.4 60.2 60.0 60.0 60.0 60.0 60.0 60.0 60.0 60.0
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
Numero de participantes externos en los cursos de
10 | VARIABLE 1
educacién continua impartidos en el periodo 3,057 1,570 240 347 756 1,250 1,770 1,770 1,770 1,770
Total de participantes en los cursos de educacién
VARIABLE 2
et Ry Lo g [ ) 0 3,850 2,607 400 578 1,260 2,083 2,950 2,950 2,950 2,950
Nivel MML: __ COMPONENTE e En cada periodo de reporte se registra el valor del i , cuando proceda se mantiene constante
b, DEFINICION DEL INDICADOR Linea Base 2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual 6 imaci
ind. Afio Valor 2022 Ene| Feb Mar Abr May Jun Jul [ Ago Sen oct | Nov Dic 2023 2024 2024
Percepcion sobre la calidad de los cursos de
educacion continua
INDICADOR 2012 0.8 9.5 9.5 9.5 9.5 9.5 9.5 9.5 9.5 9.5
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2
Sumatoria de la calificacion respecto a la calidad
percibida de los cursos recibidos manifestada por
11 | VARIABLE1 ||os profesionales de la salud encuestados que 10,292 11,143 2,195 3,762 6,308 9,443 11,818 11,818 11,818 11,818
participan en cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo
Total de profesionales de la salud encuestados que
VARIABLE 2 |participan en cursos de educacién continua que 12,313 1,173 231 396 664 994 1,244 1,244 1,244 1,244
concluyen en el periodo

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

JUNIO 27 2022

1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.

2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA
INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

PP: EO010

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacion LGII

Nivel MML: __ ACTIVIDAD 1

Metas Anteproyecto PEF 2023 1/

"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
AREA: Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

Programacion y Calendarizacién Ejercicio 2023

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacion es obligatoria
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para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Pdblica 2023.

En cada periodo de reporte se registra el valor del

, cuando proceda se mantiene constante

ase 2/
Valor

Linea
Afio

O3 DEFINICION DEL INDICADOR

Ind. 2022

Estimado Cierre

Meta Programada 2023

Meta Anual

Ene] Feb]| Mar [ abr| May I Jun Jul [ Ao Sep

[ oct] Nov

2023

2024

2024

Porcentaje de instituciones con programas de
seguimiento de egresados (Posgrado clinico y
especializaciones no clinicas, maestrias y

INDICADOR doctorados)

2016 0.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

100.0

12 Numero de instituciones que imparten estudios de
VARIABLE 1 posgrafio clinicoy especlallzaclo_ne§ no clinicas,
maestrias y doctorados con seguimiento de
egresados

Total de instituciones que imparten estudios de

VARIABLE 2
posgrado x 100

Indicador a reportar por las DIRECCIONES GENERALES DE COORDINACION de la CCINSHAE

100.0

100.0

100.0

100.0

Nivel MML: ACTIVIDAD 2

En cada periodo de reporte se registra el valor del

, cuando proceda se mantiene co

nstante

ase 2/
Valor

[, DEFINICION DEL INDICADOR Linea
Ind. Afio

Estimado Cierre

Meta Programada 2023

Meta Anual

Ene] Feb]| Mar [ abr| May | Jun Jul [ Ao Sep

[ oct] Nov

2023

2024

Porcentaje de espacios académicos ocupados

INDICADOR 2016 89.9

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

99.0

Namero de espacios educativos de posgrado
cubiertos (plazas, becas o matricula)

13 | VARIABLE 1 240

310

Namero de espacios educativos de posgrado
disponibles en la instituciéon x 100

VARIABLE 2 267

313

97.7

97.7

97.7

334

334

334

334

342

342

342

342

Nivel MML: ACTIVIDAD 3

nstante

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene co

No. DEFINICION DEL INDICADOR Linea Base 2/
Ind. Ao Valor

2022

Estimado Cierre

Meta Programada 2023

Meta Anual

Ene‘ Feb‘ Mar ‘Abr‘ May ‘ Jun ‘ Jul ‘ Aao‘ Sep

‘ Ocl‘ Nov

2023

2024

2024

Porcentaje de postulantes aceptados

INDICADOR 2016 37.6

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

40.9

Namero de candidatos seleccionados por la

14 | VARIABLE1 | = % " "
institucién para realizar estudios de posgrado

65

72

Total de aspirantes que se presentaron a la

VARIABLE2 |~ ° . "
institucién para realizar estudios de posgrado x 100

173

176

38.8

38.8

38.8

38.8

76

76

76

76

196

196

196

196

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

JUNIO 27 2022

1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.

2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA
INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD Metas Anteproyecto PEF 2023 1/
PP: EO10 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" SALUD Pt INS HAE
AREA: Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud '-.

", -
fant

Programacion y Calendarizacién Ejercicio 2023
Clave entidad/unidad: NDF

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria

Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacién LGII para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2023.

Nivel MML: ___ ACTIVIDAD 4 En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
No. Linea Base 2/ Estimado Cierre Meta Programada 2023 Meta Anual i i6
DEFINICION DEL INDICADOR
Ind. Afio Valor 2022 Ene| Feb Mar Abr May Jun Jul [ Ao Sep Oct | Nov Dic 2023 2024 2024

Eficacia en la captacién de participantes a cursos
INDICADOR de educacion continua

2012 97.5 95.3 95.2 95.2 95.3 95.3 95.3 95.3 95.3 95.3
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
15 Namero de profesionales de la salud efectivamente
inscritos a los cursos de educaci6n continua
WLLIELISE realizados por la institucién durante el periodo 0 3,850 2,607 400 578 1,260 2,083 2,950 2,950 2,950 2,950
reportado

Namero de profesionales de la salud que se
proyect6 asistirian a los cursos de educacion

VARIABLE 2
RIABLE continua que se realizaron durante el periodo 3,950 2,737 420 607 1,322 2,185 3,095 3,095 3,095 3,095
reportado X 100

LAS METAS COMPROMETIDAS DEBEN OBSERVAR EL MEJOR DESEMPENO DE ACUERDO A LOS RECURSOS FISCALES Y PROPIOS DISPONIBLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

JUNIO 27 2022
1/ LA ENTIDAD REALIZARA UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION INSTITUCIONAL QUE LE PERMITA COMPROMETER DE MANERA SOSTENIDA LAS METAS DE LOS INDICADORES 2022, ADEMAS DE GUIARSE POR LA PLANEACION SECTORIAL E INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO.

2/ LA LINEA BASE REFLEJA EL ANO EN QUE SE INCORPORO EL INDICADOR A LA MATRIZ DE INDICADORES DEL PROGRAMA Y LA ENTIDAD DEBE REQUISITAR ESTOS CAMPOS CON SU INFORMACION PROPIA.

LAS METAS A COMPROMETER EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 MOSTRARAN EL MEJOR DESEMPENO DE LA ENTIDAD PROPICIANDO EL SUPERAR O MANTENER EN EL INDICADOR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA LINEA BASE Y EL ANO 2022, PARA LO CUAL EL VALOR QUE ESTABLEZCA LA
INSTITUCION PARA LAS VARIABLES (V1 y V2) CORRESPONDERA AL USO MAS EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE SE ESTIME SERAN ASIGNADOS AL PROGRAMA EN 2023 EN EL CONTEXTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS ACTUALES.




